REPUBLIQUE FRANCAISE

VILLERS BRETONNEUX
Arrondissement d’Amiens
Département de la SOMME

PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DE VILLERS BRETONNEUX
Séance du — 27 mai 2026 -

L'an deux mille VINGT-SIX, le VINGT-SEPT MAI, dix-huit heures, le conseil municipal de la
Ville de Villers Bretonneux s’est réuni, au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
M. Bruno VAQUEZ, Maire.

Membres présents : M. Mmes : Bruno VAQUEZ ; Pascal FINAZ ; Florence FRANCOIS ;
Sébastien LECOCQ ; Anne MALARME ; Marie-Thérése DELARUE ; M. Pascal DENYS ; Pascal
BOUSSOUGANT ; Delphine LEFEVRE ; Cécile PAVIC; Vanessa PLUMECOCQ ; Sabrina
RENARD ; Bruno SEGUIN ; Thiphaine GRIMAUX ; Fabrice GACEL ; Guillaume DEVEAU ; Justine
HUMBERT ; Martine RICARD ; Karine TALANDIER ; Laétitia TARDIVEL ; Alexandre
DESTALMINIL.

Absent(s) excusé(s) : Léonard FELEA ; Cédric GUILLEMOT ;

Absents excusés ayant donné procuration :

M. Thierry DEVILLERS ayant donné procuration a Mme Florence FRANCOIS.
Mme Blanche DELAUNAY ayant donné procuration a M. Pascal FINAZ.

M. Christophe SAUTIERE ayant donné procuration a Sébastien LECOCQ.

M. Sébastien LEROUX ayant donné procuration a M. Cédric GUILLEMOT.

Secrétaire de séance : Pascal BOUSSOUGANT

En Exercice Présents Absents Absents ayant donné procuration
27 21 2 4

ORDRE DU JOUR

1. Approbation du proces-verbal du Conseil Municipal du 9 avril 2026.

Liste des délibérations qui seront examinées lors de la séance :

2 Adoption du réglement intérieur du conseil municipal
3  Formation des élus et fixation des crédits affectés

4 Délégation du conseil municipal au maire
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Désignation d'un représentant au conseil d'administration de SENEOS les résidents du centre
Somme

6 Désignation des représentants de la collectivité au CST
7 Désignation d'un référent déontologue de I'élu local

8 Désignation de I'élu.es référent.es lutte contre les violences conjugales

Convention tripartite TEQO - 15-TE-0162-BR Commune - CCVS - Borne électrique ZAC
Chaussée Val de Somme

Convention tripartite TE8O - 15-TE-0163-BR- Commune - CCVS - Borne véhicules électrique -
rue de la gare

11 Convention avec I'EHPAD - Camion BLEU

10

12 Création d'un poste d'auxiliaire de puériculture de classe normale
13 Création d'un emploi

14 Approbation du compte financier unique (CFU)

15 Affectation des résultats

16 Budget supplémentaire

L'assemblée passe a 'examen de 'ordre du jour.

1-APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL EN DATE DU
09 AVRIL 2026.

Le maire informe I'assemblée, avant de procéder a I'approbation du proces-verbal de la
séance du 9 avril 2026, que le proces-verbal de la présente séance ainsi que celui du 5
juin 2026, consacré principalement aux élections sénatoriales, seront soumis
conjointement a |'approbation du conseil lors d’une prochaine séance, compte tenu des
délais tres contraints.

Le procés-verbal du 09 avril 2026 ne fait l'objet d'aucune remarque, il est adopté a
I'unanimité.

2-DELIBERATION N°01-20260527
ADOPTION DU REGLEMENT INTERTIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL

Le maire informe lassemblée que le reglement intérieur fait l'objet de quelques
modifications. L'une des principales évolutions consiste a autoriser I'enregistrement audio
et vidéo des séances du conseil municipal et, a terme, leur éventuelle diffusion.

Les autres modifications portent essentiellement sur des mises a jour réglementaires visant
a mettre le réglement en conformité avec les textes en vigueur.

Conformément au Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil Municipal doit
établir son réglement intérieur dans un délai de 6 mois suivant son installation.

Un projet de réglement intérieur a été remis aux élus.
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Les conseillers municipaux font part de leurs observations.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité,
ADOPTE le reglement intérieur du Conseil Municipal, ce document est annexé a la
présente délibération.

[Arrivée & la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[Publié le 01/06/2026]

3-DELIBERATION N°02-20260527
FORMATION DES ELUS ET FIXATION DES CREDITS AFFECTES

Vu les articles L 2123-12 a L 2123-14 ainsi que les articles R 1221-1 et suivants du code
général des collectivités territoriales ;

Considérant que dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal est
appelé a délibérer sur I'exercice du droit a la formation de ses membres. Il détermine les
orientations et les crédits ouverts a ce titre ;

Considérant par ailleurs que le droit a la formation en lien avec leur mandat est reconnu
au bénéfice des membres du conseil municipal qui ont droit a un congé formation de 24
jours au total pour la durée de leur mandat, quel que soit le nombre de mandats détenus
et qui ont la qualité de salarié ;

Considérant que les frais de formation incluant les frais de déplacement, de séjour et
d'enseignement donnent droit a remboursement, et constituent une dépense obligatoire
de la commune des lors que l'organisme dispensateur est agréé par le ministére des
collectivités territoriales ;

Considérant que les pertes de revenu subies par I'élu du fait de l'exercice de son droit a
la formation sont compensées par la commune dans la limite de 21 jours par élu pour la
durée du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de
croissance par heure ;

Considérant que, par ailleurs, le montant prévisionnel des dépenses de formation des
élus ne peut étre inférieur a 2 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent
étre allouées aux membres du conseil municipal, sans que le montant réel des dépenses
de formation ne puisse excéder 20 % du méme montant ;

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Décide d'inscrire au budget principal une enveloppe annuelle dédiée a la formation des
élus municipaux égale a 2 000 € ;

Précise que les formations relatives a l'exercice du mandat doivent étre dispensées par
un organisme agréé par le ministre des collectivités territoriales et que la prise en charge
de la formation des élus sera subordonnée a une demande préalable de remboursement
précisant 'objet de la formation et I'adéquation avec les fonctions électives exercées
pour le compte de la collectivité, ainsi qu’a la fourniture d'un état des justificatifs de
dépenses ;

Précise que les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n'auront pas été
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consommeés a la cléture de 'exercice au titre duquel ils ont été inscrits seront affectés
en totalité au budget de I'exercice suivant, sans pouvoir étre reportés au-dela de I'année
au cours de laguelle interviendra le renouvellement de I'assemblée délibérante.

[Arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026]
[ Publié le 01/06/202€]

4-DELIBERATION N°03-20260527

DELIBERATION RELATIVE AUX DELEGATIONS CONSENTIES AU MAIRE PARLE
CONSEIL MUNICIPAL

Le maire expose que les articles L 2122-22 et L 2122-23 du code général des collectivités
territoriales donnent au conseil municipal la possibilité de déléguer au maire pour la
durée de son mandat certaines attributions de cette assemblée.

Dans un souci de favoriser une bonne administration communale,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide pour la
durée du présent mandat :

- De confier a Monsieur le maire les délégations suivantes :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services
publics municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés
communales ;

2° De fixer, dans les limites de 2500 € par droit unitaire, les tarifs des droits de voirie,
de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d'une
maniére générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére
fiscal ces droits et tarifs pouvant, le cas échéant, faire I'objet de modulations résultant
de l'utilisation de procédures dématérialisées ;

3° De procéder, dans les limites d’'un montant unitaire de 500 000 €, a la réalisation
des emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux
opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions
mentionnées au III de l'article L 1618-2 et au a de I'article L. 2221-5-1, sous réserve des
dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires. Les
délégations consenties en application du présent article prennent fin des I'ouverture de
la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes ;
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7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement
des services municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetieres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de |'estimation des services fiscaux (domaines), le montant
des offres de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
l'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de
ces droits a l'occasion de ['aliénation d'un bien selon les dispositions prévues aux articles
L 211-2 a L 211-2-3 ou au premier alinéa de l'article L 213-3 de ce méme code sans
limitation particuliére dans I'ensemble de ces zone ol ces droits sont institués ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle, devant les juridictions administratives. Le maire
pourra également porter plainte au nom de la commune et de transiger avec les tiers
dans la limite de 1 000 € ;

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impliqués des véhicules municipaux dans la limite de 10 000 € par sinistre ;

18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de ['urbanisme, l'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local ;

19° De signer la convention prévue par le quatrieme alinéa de l'article L. 311-4 du code
de I'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au co(t
d'équipement d'une zone d'aménagement concerté et de signer la convention prévue
par le troisitme alinéa de l'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction
antérieure a la loi n°® 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour
2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation
pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorisé par
le conseil municipal 500 000 € par année civile ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de l'article L. 214-1-1 du code de
l'urbanisme, au nom de la commune et dans les conditions fixées par le conseil municipal
pour un montant inférieur a 500 000 €, le droit de préemption défini par 'article L. 214-
1 du méme code ;
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22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 a L.
240-3 du code de I'urbanisme ou de déléguer I'exercice de ce droit en application des
mémes articles ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour
les opérations d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune et de
conclure la convention prévue a l'article L. 523-7 du méme code ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux
associations dont elle est membre ;

25° Sans objet pour la commune de Villers-Bretonneux ;
26° De demander a tout organisme financeur I'attribution de subventions ;
27° Sans objet pour la commune de Villers-Bretonneux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au I de l'article 10 de la loi n® 75-
1351 du 31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage
d’habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au I
de l'article L 123-19 du code de I'environnement ;

30° D’admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre eux,
présentés par le comptable public, chacun de ces titres correspondant a une créance
irrécouvrable d’'un montant inférieur a 500€, qui ne peut étre supérieur a un seuil
fixé par décret. Ce méme décret précise les modalités suivant lesquelles le maire rend
compte au conseil municipal de l'exercice de cette délégation ;

31° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre
amenés a exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais
afférents prévus a l'article L 2123-18 du CGCT.

Les délégations consenties en application du 3° du présent article prennent fin des
I'ouverture de la compagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

-De prendre acte que cette délibération est a tout moment révocable,

-D’autoriser que la présente délégation soit exercée par le suppléant du maire en cas
d’empéchement de celui-ci,

-De prendre acte que le maire rendra compte a chaque réunion de conseil municipal
de I'exercice de cette délégation.

[Arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[Publié le 01/06/2026]

ARRIVEE de Cédric GUILLEMOT & 18h41
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5-DELIBERATION N°04-20260527

DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE
SENEOS LES RESIDENCES DU CENTRE SOMME

En 2009, six résidences du Centre Somme (EHPAD de Bray-sur-Somme, Fouilloy,
Longueau, Moreuil, Villers-Bretonneux et Warloy-Baillon), établissements publics
autonomes accueillant des personnes agées de plus de 60 ans en perte dautonomie, se
sont constituées en Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale (GCSMS).

Apres pres de dix années de fonctionnement sous ce statut, et compte tenu de la confiance
établie entre les établissements, une nouvelle étape de coopération a été engagée afin de
dépasser certaines limites juridiques du GCSMS. Cette évolution s'est traduite par une
fusion au 1ler janvier 2019, donnant naissance a SENEOS — Les Résidences du Centre
Somme.

Conformément aux dispositions des articles L.315-9 et R.315-6 et suivants du Code de
I'action sociale et des familles, le conseil d'administration est composé selon des modalités
fixées par décret en Conseil d’Etat.

Le conseil d'administration des établissements communaux est présidé par le maire.
Toutefois, sur proposition de celui-ci, la présidence peut étre assurée par un membre élu
en son sein.

1l appartient dés lors au Conseil municipal de désigner son représentant au sein du conseil
d’administration, étant précisé que Monsieur le Maire sera invité aux réunions a titre
informatif.

Monsieur Thierry DEVILLERS s'est porté candidat pour représenter la commune de
Villers-Bretonneux au sein du conseil d'administration de SENEOS - Les Résidences du
Centre Somme.

Aprés en avoir délibére, le Conseil municipal, a Funanimité :

DESIGNE Monsieur Thierry DEVILLERS en qualité de représentant de la commune de
Villers-Bretonneux au conseil dadministration de SENEOS - Les Résidences du Centre
Somme.

[arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026]
[ Publié le 01/06/2026]

Madame Martine RICARD, du groupe « Continuons ensemble pour Villers », rappelle
gu'elle représentait la commune au sein du conseil d’administration de Sénéos lors du
précédent mandat. Elle demande si Monsieur DEVILLERS souhaite exercer cette fonction,
indiquant qu’elle serait, pour sa part, intéressée pour siéger au sein de ce conseil
d’administration.

Le maire lui répond que Monsieur DEVILLERS est motivé pour assurer cette représentation
et qu'il a d'ailleurs déja participé a une premiére réunion du conseil d'administration.
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6-DELIBERATION N°05-20260527

DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA COLLECTIVITE AU COMITE SOCIAL
TERRITORIAL

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux,

Vu la délibération n°31-20220531 du 31 mai 2022 portant création d'un Comité social
territorial local, fixant le nombre de représentants du personnel et celui des
représentants de la collectivité a 4 membres titulaires et 4 membres suppléants, et
instaurant le paritarisme,

Le Comité social territorial est une instance consultative paritaire chargée de donner un
avis sur les questions relatives a l'organisation des services et aux conditions de travail
des agents.

Considérant que la délibération précitée demeure inchangée et continue de produire ses
effets,

Considérant qua la suite du renouvellement du conseil municipal intervenu le 20 mars
2026, il convient de procéder a la désignation des représentants de la collectivité au
Comité social territorial,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE :
Article 1 :
Sont désignés en qualité de représentants de la collectivité au Comité social territorial :

Représentants titulaires :

- Bruno VAQUEZ

- Florence FRANCOIS
Pascal FINAZ

- Anne MALARME

Représentants suppléants :

- Thierry DEVILLERS

- Blanche DELAUNAY

- Pascal BOUSSOUGANT
Cécile PAVIC

Article 2 :
La composition du Comité social territorial est modifiée en conséquence.

Article 3 :
Monsieur le Maire est chargé de I'exécution de la présente délibération.

[rrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[ Publié le 01/06/202¢|

Le maire informe l'assemblée que les prochaines élections professionnelles destinées au
renouvellement des représentants du personnel se tiendront le 10 décembre 2026.

1l indique également que la premiere réunion du Comité Social Territorial (CST) aura lieu
le 10 juin prochain.
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7-DELIBERATION N°06-20260527
DESIGNATION D'UN REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation,
la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique
locale,

Vu l'article L. 1111-1-1 du code général des collectivités territoriales,
Vu les articles R. 1111-1-1 A et suivants du code général des collectivités territoriales,

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'Elu
local et portant notamment sur les modalités et critéres de leur désignation,

Vu l'arrété interministériel du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-
1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'Elu local et portant
notamment sur les modalités d'indemnisation,

Vu l'accord écrit en date du 17 mai 2026, de Monsieur Fabien FRANCOIS d’exercer les
missions de référent déontologue de I'Elu local,

La loi n°2022-217 du 21 février 2022, dite 3DS, par son article 218, est venue compléter
I'article L. 1111-1-1 du code général des collectivités territoriales par le droit, pour tout
élu local, de « consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile
au respect des principes déontologiques consacrés » dans la charte de Iélu local.

Suite a la publication du décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent
déontologue de I'Elu local, il convient désormais de procéder a sa désignation.

Les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par les personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs
compétences.

Par ailleurs, il est tenu au secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et
226-14 du code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations
ou documents dont il a connaissance dans |'exercice ou a l'occasion de I'exercice de ses
fonctions.

Elles peuvent étre, selon le cas, assurées par une ou plusieurs personnes n‘exercant au
sein de la collectivité aupres de laquelle elle est désignée aucun mandat d’élu local, n'en
exercant plus depuis au moins 3 ans, n‘étant pas agent de la collectivité et ne se trouvant
pas en situation de conflits d'intéréts avec celle-ci. Il est également possible de composer
un collége rassemblant les personnes présentant les caractéristiques exposées. Il est
précisé qu’un réglement intérieur est adopté dés lors qu’un collége est désigné.

Pour la mise en place du référent déontologue de IElu local, I'organe délibérant doit se
prononcer sur :

-La durée de I'exercice du mandat,

-Les modalités de saisine et d’'examen de celle-i,
-Les conditions dans lesquelles les avis sont rendus,
-Les moyens matériels mis a disposition,

-Les éventuelles modalités de rémunération.
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1- Désignation du référent déontologue

Il est mis en place a compter du 27 mai 2026 un référent déontologue des élus locaux
dans les conditions prévues par le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 pour les
élus locaux de la commune de Villers-Bretonneux.

Cette mission de référent déontologue est confiée a Monsieur Fabien FRANCOIS qui a
exercé pendant 20 années au barreau d’Amiens.

La fonction de référent déontologue des élus locaux est assurée de maniere
indépendante et impartiale.

Dans l'exercice de ses fonctions, le référent déontologue des élus locaux ne peut solliciter
ni recevoir d’injonctions de l'autorité investie du pouvoir de nomination ou de son
représentant. Il assure l'exercice de sa mission en garantissant la confidentialité et le
secret professionnel attachés a I'exercice de ses fonctions.

Il est par ailleurs précisé que cette fonction s’exercera sans préjudice de la responsabilité
de I'élu qui demeure seul responsable de ses obligations déontologiques.

2-Durée de I'exercice

Monsieur Fabien FRANCOIS est nommé jusqu’au prochain renouvellement général de
I'assemblée délibérante.

3-Modalités de saisine et d’examen des saisines

Tout élu qui dispose dun mandat au sein de la commune peut saisir le référent
déontologue aux fins d’obtenir tout conseil utile au respect des principes déontologiques
consacrés par la charte de I'élu local.

Les demandes d‘avis sont adressées, par voie électronique a l'adresse suivante :

Référent déontologue de I'Elu local
Monsieur Fabien FRANCOIS
f.francois-avocat@wanadoo.fr

Le référent déontologue rend, par écrit, un avis confidentiel et adressé uniquement au
demandeur dans un délai de 30 jours a compter de la saisine. Il adressera son avis par
le canal de communication utilisé par le demandeur avec la mention « confidentiel ». I
pourra éventuellement solliciter I'accord de I'élu qui I'a saisi par voie postale, pour
transmettre son avis ou toute correspondance par voie électronique.

A des fins pédagogiques, le référent déontologue transmet a chaque collectivité lui ayant
confié cette fonction, un rapport annuel anonymisé de I'ensemble des saisines et des
réponses apportées.

4-Moyens matériels

-Néant

5-Rémunération

Les personnes exercant ces fonctions regoivent une indemnisation. Celle-ci prend la

forme de vacations dont le montant ne peut pas dépasser un plafond fixé par arrété du
ministre chargé des collectivités territoriales.

10
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Montant des vacations fixées par arrété ministériel du 6 décembre 2022 pris en
application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue
de I'Elu local :

Lorsque les missions de référent déontologue sont assurées par une ou plusieurs
personnes, le montant maximum de l'indemnité pouvant étre versée par personne
désignée est fixé a 80€ par dossier.

6-Remboursement de frais selon le choix de la commune

Le référent déontologue est remboursé de ses frais de transport et d’hébergement dans
les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

7-Information des élus sur la consultation du référent déontologue:

La présente délibération, une fois adoptée, sera transmise par voie d’e-mail a chaque
membre de l'assemblée délibérante. Tout nouveau conseiller aura également acceés aux
informations sur la consultation de référent déontologue par le méme moyen.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le conseil municipal, décide :

- DE DESIGNER Monsieur Fabien FRANCOIS en qualité de référent déontologue des
élus locaux de la commune de Villers-Bretonneux conformément aux conditions
présentées ci-dessus et sous réserve que les conditions d'impartialité et d'indépendance
soient maintenues.

[Arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026]

[ Publié le 01/06/2026|

Le maire informe l'assemblée qu'il s'agit du méme référent déontologue que celui du
précédent mandat. Il précise que ce dernier na, a ce jour, jamais été sollicité par les
élus.

1l ajoute qu’en cas de saisine, le référent déontologue est tenu d'établir un rapport annuel
a destination de la collectivité, recensant les questions posées par les élus. Ce rapport
est mis a disposition de ces derniers et permet notamment d’éviter qu'une méme
question soit reposée a plusieurs reprises, chaque saisine donnant lieu a rémunération.

8-DELIBERATION N°07-20260527

DESIGNATION D'UN(E) REFERENT (E) « LUTTE CONTRE LES VIOLENCES

CONJUGALES »

Vu la charte d’engagement 2023 relative a la lutte contre les violences conjugales, co
construite par la DDETS 80 (Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des
Solidarités de la Somme) et lassociation AGENA qui a pour fonction de conseiller,
d'accueillir, d’héberger, de loger des femmes en difficulté seules ou accompagnées
d’enfants.

Considérant qu‘en signant cette charte, la commune s’engage :
- a afficher la présente charte de maniere visible.

- a désigner parmi les élu.es du Conseil Municipal, un.e référent.e « lutte contre les
violences conjugales ».
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- a autoriser le.la référent.e désigné.e a participer deux fois par an au groupe de
travail du réseau départemental des acteurs en faveur des victimes de violences sexistes
et sexuelles.

- a contribuer, via le réseau, a I'élaboration de nouveaux outils de sensibilisation et
d’actions.

- aorganiser au sein de la commune des actions de sensibilisation et d'actions.

- a accueillir au moins une fois par an des actions associatives de sensibilisation en
direction des élu.es, agent.es, habitant.es.

- asignaler toute situation de violences conjugales.

- a élaborer un plan d'actions spécifique de lutte contre les violences conjugales.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Désigne Madame Karine TALANDIER, élue référente « lutte contre les violences
conjugales ».

[arrivée a la préfecture de la Somme le 29/05/2026]
[ Publié le 01/06/2026]

Le maire rappelle que Madame Karine TALANDIER assurait les fonctions de référente
lors du précédent mandat et lui demande de faire un retour d’expérience.

Madame Karine TALANDIER du groupe « Continuons ensemble pour Villers » indique
avoir été sollicitée par quelques familles ayant subi des violences intrafamiliales. Elle
précise que son réle se résumait a celui d'interlocuteur et consistait a orienter les
personnes vers les services compétents, notamment le foyer AGENA. Elle ajoute qu'elle
prenait contact avec Madame Anne MALARME afin de sécuriser l'orientation des
personnes concernées et d'informer le Département des situations signalées.

Le maire rappelle que les élus de la majorité ont proposé a Madame Karine TALANDIER
de poursuivre cette mission, proposition qu’elle a acceptée.

9-DELIBERATION N°08-20260527

AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR SIGNER UNE CONVENTION
TRIPARTITE TES8O - 15-TE-0162-BR COMMUNE - CCVS - BORNE ELECTRIQUE
ZAC CHAUSSEE VAL DE SOMME

Monsieur le Maire présente au Conseil municipal le projet de convention tripartite n°® 15-
TE-0162-BR a intervenir entre :

- la commune de Villers-Bretonneux ;

- Territoire d’Energie Somme (TES80) ;

- la Communauté de Communes du Val de Somme ;

relative a l'installation d'une borne de recharge pour véhicules électriques Chaussée du
Val de Somme (ZAC).

12
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Cette convention définit les modalités techniques, administratives et financiéres de
réalisation de l'opération, ainsi que les engagements respectifs des trois parties.

Le colt prévisionnel total de 'opération séleve a 16 510,00 € TTC, décomposé comme
suit :

co(it hors taxes des travaux : 13 000,00 €
maitrise d’ceuvre 7% du co(it hors taxe des travaux : 910,00 €
Montant total hors taxe de I'opération : 13 910,00 €
TVA sur les travaux : 2 600,00 €

TOTAL : 16 510,00 € TTC

Le plan de financement prévisionnel est établi comme suit :

participation de Territoire d’Energie Somme : 13 260,00 €
participation de la Communauté de Communes du Val de Somme : 3 250,00 €
TOTAL : 16 510,00 € TTC

La commune mettra a disposition les emplacements nécessaires a I'implantation de la
borne et autorisera I'occupation du domaine public conformément aux stipulations de la
convention.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité,

APPROUVE les termes de la convention tripartite n® 15-TE-0162-BR relative a
I'installation d’une borne de recharge pour véhicules électriques ZAC Chaussée du Val de
Somme ;

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que tout document afférent
a cette opération ;

PREND ACTE du plan de financement prévisionnel de I'opération.

[Arrivée a la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[ Publié le 01/06/2026)

Cédric GUILLEMOT du groupe « Continuons ensemble pour Villers » demande si
l'implantation exacte de la borne rue de la Gare est connue.

Le maire répond qu'il convient de signer la convention afin de déterminer conjointement
I'emplacement exact des bornes. Il précise qu'il s‘agit d'un projet intercommunal, la
communauté de communes ayant décidé l'installation de 100 bornes sur I'ensemble des
33 communes. Pour Villers-Bretonneuy, trois bornes sont prévues. La troisiéme serait
implantée sur la place de la mairie, sous réserve d’'une étude relative au raccordement.

10-DELIBERATION N°09-20260527

AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR SIGNER UNE CONVENTION
TRIPARTITE 15-TE-0163-BR RELATIVE A L'INSTALLATION D'UNE BORNE DE

RECHARGE POUR VEHICULES ELECTRIQUES RUE DE LA GARE

Monsieur le Maire présente au Conseil municipal le projet de convention tripartite n°® 15-
TE-0163-BR a intervenir entre :

13
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- la commune de Villers-Bretonneux ;
- Territoire d’Energie Somme (TES80) ;
- la Communauté de Communes du Val de Somme ;

relative a l'installation d’une borne de recharge pour véhicules électriques rue de la Gare.

Cette convention définit les modalités techniques, administratives et financiéres de
réalisation de |'opération, ainsi que les engagements respectifs des trois parties.

Le colt prévisionnel total de l'opération s'éléve a 16 510,00 € TTC, décomposé comme
suit :

co(it hors taxes des travaux : 13 000,00 €

maitrise d’ceuvre 7% du colt hors taxe des travaux : 910,00 €
Montant total hors taxe de l'opération : 13 910,00 €
TVA sur les travaux : 2 600,00 €

TOTAL : 16 510,00 € TTC

Le plan de financement prévisionnel est établi comme suit :

participation de Territoire d’Energie Somme : 13 260,00 € TTC
participation de la Communauté de Communes du Val de Somme : 3 250,00 € TTC
TOTAL : 16 510,00 € TTC

La commune mettra a disposition les emplacements nécessaires a l'implantation de la
borne et autorisera I'occupation du domaine public conformément aux stipulations de la
convention.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité,

APPROUVE les termes de la convention tripartite n° 15-TE-0163-BR relative a
I'installation d'une borne de recharge pour véhicules électriques rue de la Gare ;
AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que tout document afférent
a cette opération ;

PREND ACTE du plan de financement prévisionnel de I'opération.

[Arrivée & la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[ Publié le 01/06/2026|

11-DELIBERATION N°10-20260527

CONVENTION « CAMION BLEU -SORTIR ENSEMBLE » ENTRE L'EHPAD FIRMIN
DIEU ET LA COMMUNE DE VILLERS-BRETONNEUX

Le Maire présente au Conseil Municipal la convention intitulée « Camion Bleu - Sortir
ensemble », annexée a la présente délibération.

Dans le cadre du renouvellement du Conseil Municipal consécutif aux élections municipales,
il est proposé de réexaminer et de confirmer le partenariat établi entre I'E.H.P.A.D. Firmin
Dieu de Villers-Bretonneux, appartenant a SENEOS - Les Résidences du Centre Somme, et
la Commune de Villers-Bretonneux.

14
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Cette convention prévoit la mise a disposition, deux fois par mois, d’'un véhicule par la
résidence Firmin Dieu, permettant a des habitants de la commune, préalablement inscrits
aupres de la mairie, de se rendre au marché de Corbie ainsi qu‘a I'Intermarché de Fouilloy.

Ce service est destiné aux personnes ne disposant pas de moyen de locomotion, qu'il
s'agisse d'un véhicule personnel ou d’un transport adapté a leur situation de handicap.
Les objectifs de cette initiative demeurent les suivants :
- Le maintien et le renforcement du lien social ;
La création d'échanges entre les résidents de 'EHPAD et les habitants de la commune

4
- L'ouverture sur I'extérieur des publics concernés ;
La mise en place d'un service de proximité personnalisé ;
La facilitation des déplacements des personnes a mobilité réduite.

La convention est conclue pour une durée d'un an a compter de sa signature et sera
reconduite tacitement chaque année, sauf dénonciation par I'une des parties. Elle pourra
étre modifiée par voie d'avenant.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide :
D’approuver la convention « Camion Bleu — Sortir ensemble » avec I'EHPAD Firmin Dieu

I
D’'autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que ses éventuels avenants.

[arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026]
[ Publié le 01/06/2026|

12-DELIBERATION N°11-20260527

CREATION D’UN POSTE D’AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE
NORMALE

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-8-2° ;
Sur le rapport de Monsieur le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité, décide :

que lI'emploi d'auxiliaire de puériculture dans le grade d’auxiliaire de puériculture de
classe normale créé par délibération en date du 19 juin 2007 et figurant au tableau des
effectifs en date du 1°" avril 2026 relevant de la catégorie hiérarchique B, a temps complet
pour exercer les missions ou fonctions suivantes :

Accueil des enfants, des parents ou substituts parentaux

Créer et mettre en ceuvre les conditions nécessaires au bien-étre des enfants
Aider l'enfant dans l'acquisition de I'autonomie

Elaborer et mettre en ceuvre des projets d'activités des enfants

Mettre en ceuvre des régles de sécurité et d'hygiene

Participer a I'élaboration du projet d'établissement

sera occupé par un fonctionnaire.

Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre pourvu
par un agent contractuel sur la base de l'article L.332-8-2° du code général de la fonction

15
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publique. En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée déterminée pour une durée
de 3 ans maximum compte tenu de la difficulté a recruter des fonctionnaires titulaires sur
ce type de poste au sein des structures d'accueil de la petite enfance et des besoins de
continuité du service public.

Le contrat de l'agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le
recrutement d’un fonctionnaire n‘ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra
excéder 6 ans. A lissue de cette période maximale de 6 ans, le contrat sera reconduit
pour une durée indéterminée.

L'agent devra étre titulaire du diplome d’Etat d’auxiliaire de puériculture et justifier, le cas
échéant, d’une expérience professionnelle dans le domaine de la petite enfance. Sa
rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a l'issue d'une procédure prévue par
les décrets n®2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin
de garantir I'égal accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

[arrivée 2 la préfecture de la Somme le 29/05/2026]
[ Publié le 01/06/2026]

13-DELIBERATION N°12-20260527

CREATION D'UN EMPLOI D'AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE
NORMALE

Monsieur le Maire informe l'assemblée que, conformément a l'article L.313-1 du Code
général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par l'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer l'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Il convient donc de créer un emploi au grade d’auxiliaire de puériculture de classe normale.
Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité :
1. Lacréation:

o d’un emploi d'auxiliaire de puériculture de classe normale a temps complet a compter
du ler septembre 2026.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie B de la filiére médico-
sociale, au grade d'auxiliaire de puériculture.

S'il ne peut é&tre pourvu par un fonctionnaire, les fonctions pourront étre exercées par un
agent contractuel relevant de la catégorie B, dans les conditions fixées aux articles L.332-
8 et suivants du Code général de la fonction publique.

L'agent contractuel devra, dans ce cas, justifier des diplomes et compétences nécessaires
a l'exercice des fonctions d'auxiliaire de puériculture.

Sa rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

16
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Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a lissue d'une procédure prévue par
les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, afin de
garantir I'égal acces aux emplois publics.

2. De modifier en conséquence le tableau des emplois.

3. D'inscrire au budget les crédits correspondants.

[Arrivée 3 la préfecture de la Somme le 29/05/2026)
[ Pubiié le 01/06/2026|

Le maire informe I'assemblée que ces deux délibérations portent sur des actes purement
administratifs, relatifs a la régularisation de contrats a durée déterminée déja en cours,
ainsi qu'a des écritures administratives relevant de la gestion des ressources humaines.

14-DELIBERATION N°13-20260527

DELIBERATION PORTANT APPROBATION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE
(CFU)

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu l'avis de la commission des Finances qui s’est réunie en date du 22 mai 2026 ;

Vu le rapport de présentation du Compte Financier Unique pour lI'année 2025 de la Ville
de Villers-Bretonneux (Somme) ;

Vu le Compte Financier Unique 2025 de la Ville de Villers-Bretonneux (Somme) ;

Considérant que le CFU met en évidence des informations clés sur la situation financiére
de la collectivité, en particulier sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de
résultat synthétiques et des taux des contributions et produits afférents ;

Considérant que le CFU est une procédure entierement dématérialisée, permettant la mise
en place de contrdles automatisés entre les données de l'ordonnateur et celles du
comptable, ce qui simplifie leurs travaux en amont de la production du CFU ;
Considérant les éléments susvisés ;

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité,

APPROUVE le Compte Financier Unique 2025 de la Ville de Villers-Bretonneux,

DONNE pouvoir a Monsieur le Maire pour prendre toutes mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Jrrivée 3 la préfecture de la Somme le 01/06/2026]
[Publié le 01/06/2026|

Le maire informe l'assemblée que le Compte Financier Unique (CFU) a fait I'objet d’'une
réunion d'examen. Il indique que la situation financiére de la commune apparait
contrainte, comme le souligne la Direction générale des finances publiques (DGFiP), et
qu'elle pourrait limiter fortement les capacités d'investissement au cours du présent
mandat.

1l précise qu’en leur qualité de nouveaux représentants, ils avaient la possibilité de ne pas
valider le CFU. Toutefois, il a été décidé de le valider afin de ne pas bloquer le
fonctionnement de la commune et de permettre la poursuite de l'action municipale.

Il insiste sur I'importance d’une information transparente relative a la situation financiére
de la commune.

17
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15-DELIBERATION N°14-20260527
DELIBERATION PORTANT AFFECTATION DES RESULTATS

Le Conseil Municipal,

Apres avoir entendu et approuvé le compte financier unique de I'exercice 2025,
Statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement 2025,
Constatant que le compte financier unique présente les résultats suivants :

RESULTAT VIREMENT A RESULTAT DE RESTES A SOLDE DES CHIFFRES A

CA LA SF L'EXERCICE REALISER RESTES A PRENDRE EN
2024 2025 2025 REALISER COMPTE POUR
L'AFFECTATION

DE RESULTAT

10 219,20 €
122 508,00 €

INVEST |- 524 358,14 € - 240873,00 € 112 288,80 € |- 65294234 €

FONCT | 2118 370,17 € | 592 658,81 € 261 363,46 € 1787 074,82

Considérant que seul le résultat de la section de fonctionnement doit faire l'objet de la
délibération d'affectation du résultat (le résultat d'investissement reste toujours en
investissement) et doit en priorité couvrir le besoin de financement (déficit) de la section
d’investissement :

DECIDE, a I'unanimité, daffecter le résultat comme suit :

EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT GLOBAL CUMULE AU 31/12/ 2025 1787 074,82
Affectation obligatoire :
A la couverture d'autofinancement et/ou exécuter le virement prévu au BP (c/1068) 652 942,34 €

Solde disponible affecté comme suit :
Affectation complémentaire en réserves (c/

1068)

Affectation a I'excédent reporté de fonctionnement (ligne 002) 1134 132,48
Total affecté au ¢/ 1068 : 652 942 34 €
A reprendre en ligne 001 - 765231,14

DEFICIT GLOBAL CUMULE AU 31/12/ 2025
Déficit a reporter (ligne 002) en dépenses de fonctionnement

[Arrivée & la préfecture de la Somme le 29/05/2026|
[Publié le 01/06/2026]
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16-DELIBERATION N°15-20260527
BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2026

Le budget supplémentaire 2026 est voté par chapitre en fonctionnement comme en
investissement.
Le Budget supplémentaire 2026 s'établit comme suit :

FONCTIONNEMENT
Recettes et dépenses s'équilibrent a hauteur de 44 132,48 €

INVESTISSEMENT
Recettes et dépenses s'équilibrent a hauteur de 790 034,34 €

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'exposé des chiffres du budget supplémentaire 2026,
a 'unanimité,

APPROUVE le budget supplémentaire 2026,
CHARGE Monsieur le Maire d'exécuter le budget supplémentaire 2026.

IArrivée 3 la préfecture de la Somme le 05/06/2026]
[ Publié le 05/06/2026|

® Questions du groupe « Continuons ensemble pour Villers »

Nous avons découvert que la Poste était fermée le vendredi, est-ce temporaire
?

Réponse du maire :

Concernant la fermeture de I'agence postale communale le vendredi, je suis assez surpris
de découvrir cette interrogation aujourd’hui, dans la mesure ou le partenariat avec La Poste
ainsi que l'ensemble de ses modalités de fonctionnement ont été définis avec la majorité
précédente.

La commune avait d'ailleurs communiqué publiquement sur cette évolution avant sa mise
en application au 1er avril, décision prise dans le cadre d’une réorganisation interne liée au
fonctionnement des agents concernés.

A ce stade, cette organisation est donc bien celle qui nous a été laissée lors de notre prise
de fonction.

Nous restons néanmoins attentifs a limpact que cette fermeture peut avoir pour les
habitants et poursuivrons les échanges nécessaires avec les services concernés afin
d'évaluer la situation et les éventuelles possibilités d’évolution.

Publication Facebook de la Mairie du 23/05/26 sur la fermeture du parc. Nous
nous interrogeons sur le terme d'inaction que I'on considéere comme de la
diffamation car I'équipe municipale sortante a réalisé beaucoup d'actions pour
protéger les Bretonvillois : étude pour caractériser I'état phytosanitaire des
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arbres / travaux d'élagage et d'abattage des sujets les plus a risque / mise en
place d'une communication sur site (panneaux a chaque entrée du parc)

Réponse du maire :

Concernant le terme « inaction », il ne s'agissait évidemment pas de nier que certaines
études ou interventions aient été réalisées ces dernieres années.

Des diagnostics phytosanitaires ont effectivement été menés depuis 2021 et plusieurs
travaux d'élagage ou d'abattage ont été effectués. Toutefois, force est de constater
qu‘aujourd’hui encore, de nombreux arbres présentent un danger important pour les
usagers du parc.

Les arbres majoritairement abattus jusqua présent étaient principalement situés dans la
zone ayant permis la réalisation du city stade. Dans le méme temps, la situation globale du
parc a continué a se dégrader.

Un arbre entier est notamment tombé a proximité immédiate de I'entrée du stade de football
et, depuis plusieurs semaines, des branches de treés grande taille chutent désormais
réguliérement.

Clest précisément cette évolution inquiétante qui ma conduit a prendre la décision difficile
mais nécessaire de fermer totalement le parc afin d'éviter qu'un accident grave ne
survienne.

Mon propos ne vise pas a polémiquer mais a assumer aujourd’hui ma responsabilité de
maire face a un risque réel et immeédiat pour la sécurité des habitants.

Les études existaient. En revanche, les mesures structurelles nécessaires pour sécuriser
durablement I'ensemble du parc n‘ont manifestement pas été engagées jusqu'a présent,
puisque nous sommes aujourd’hui contraints d'intervenir dans I'urgence.

Déviation des poids-lourds RD1029, projet initié lors du précédent mandat. La

réunion avec la préfecture a-t-elle eu lieu ? Si oui, quelles en sont les conclusions
?

Réponse du maire :
La réunion prévue a la préfecture a été reportée sans nouvelle date prévue.

Suite a la rencontre du maire et des responsables du Koala, nous souhaitons
savoir ce que la majorité envisage pour la salle qui accueille cette association.

Réponse du maire :

Concernant la situation du Koala Club, des solutions faces aux besoins du batiment sont
actuellement en cours d’élaboration. Plusieurs réunions de travail et visites techniques ont
déja eu lieu avec les responsables du club.

Je tiens d'abord a rappeler que le Koala est une association sportive majeure pour notre
commune, avec des résultats reconnus au niveau national et une visibilité importante qui
participe au rayonnement de Villers-Bretonneux bien au-dela de notre territoire.

Nous avons pleinement conscience que les locaux actuels sont aujourd’hui vieillissants et
devenus inadaptés a I'ampleur de l'activité et au nombre d’adhérents accueillis.

Un projet d’envergure avait été engagé par I'ancienne majorité, mais celui-ci n‘a finalement
jamais abouti malgré plusieurs années de réflexion.

Aujourd’hui, la réalité financiére que nous découvrons nous impose malheureusement
beaucoup de prudence. Le bilan présenté par la DGFIP fait apparaitre une CAF nette
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négative, ce qui signifie concretement que la commune ne dispose plus, a ce stade, de
capacité d‘autofinancement suffisante pour porter de nouveaux investissements
structurants dans les prochaines années.

Dans ce contexte, notre priorité immédiate est d'assurer les réparations urgentes et
nécessaires relevant du budget de fonctionnement afin de garantir la sécurité et la
continuité des activités.

Parallelement, nous poursuivons I'étude de toutes les pistes possibles afin de trouver, a
terme, une solution durable, réaliste et soutenable financierement pour l'avenir du Koala
Club.

Martine RICARD, du groupe « Continuons ensemble pour Villers », interroge sur le devenir
des arbres abattus dans le parc.

Le maire répond qu’un devis a été établi avec une entreprise comprenant |'élagage, le
broyage des tétes, la coupe des troncs et le dessouchage. L'entreprise rachéte le bois issu
des troncs, tandis que les copeaux provenant des tétes seront regroupés en tas a
I'extérieur du parc.

Martine RICARD précise que I'ancien maire avait évoqué un accord avec TE80 afin que ce
bois puisse étre racheté pour alimenter la chaufferie de Corbie dans le cadre du réseau de
chaleur.

Le maire remercie pour cette information, qui permettra de réaliser une comparaison lors
de la programmation de la prochaine coupe.

Il ajoute qu‘un procédé sera établi en mairie. Les habitants pourront s’inscrire pour
récupérer les copeaux.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19H11

Secrétaire de Séance, Le Maire,
Pascal BOUSSOUGANT Bruno VAQUEZ
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